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BIRIM / UST YONETICIi SUNUSU

Erciyes Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, Bakanlar Kurulu karartyla 2003 yilinda kurulmus olup
lisans Ogrencilerini 2005-2006 egitim-6gretim yilinda alarak egitime baslamistir. Fakiilte binasi
merhum Eczaci Mustafa Kiliger adina, ailesi tarafindan yaptirilarak Universitemize kazandirilmistir.
Fakiiltemiz egitime basladigi yildan itibaren ilk iki yil 31 Ggrenci almis, daha sonraki yillarda
kontenjanda artis olmustur: Ugiincii yildan itibaren 52 yeni dgrenci alimi seklinde devam ederek,
2016-2017 egitim- dgretim yilinda 62, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda 72, 2018-2019 egitim-
ogretim yilinda 82, 2019- 2020 egitim-6gretim y1l1 itibariyle 93, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda
103, 2021-2022 egitim- 6gretim yilinda 113, 2022-2023 egitim-6gretim yilinda ise 114, 2023-2024
egitim-O6gretim yilinda ise 97, 2024-2025 egitim-6gretim yilinda ise 79 yeni dgrenci kaydolmustur.
Eczacilik Fakiiltesi’'nde egitim-Ogretim ve aragtirma faaliyetleri, 6400 m2 kapali alanda
sirdiiriilmektedir. Yiiksek Ogretim Kurulu Engelsiz Universite Bayrak Odulleri kategorisinde ikinci
kez Turuncu Bayrak (Mekanda Erisilebilirlik) sahibi olan Fakiiltemiz binasinda, gerekli teknik
altyap1i/donanima sahip 4 derslik (her biri 100 6grenci kapasiteli), 3 alan dersligi (30-40 kisilik), iki
konferans salonu (100 Kisilik), bir toplant1 salonu, 2 adet ogrenci ¢alisma/okuma salonu ve
Ogrencilerimize yonelik bilgisayar laboratuvari mevcuttur. Lisans uygulama derslerinin yiiriitiildiigi,
7 6grenci laboratuvart bulunmaktadir.

Her bir anabilim dalina ait toplam 11 adet arastirma laboratuvar1 bulunmaktadir; bu laboratuvarlardan
Hadiye Kilicer Arastirma Laboratuvari, giiniimiiz teknolojisiyle donatilmis hiicre kiiltlirii ve
molekiiler ¢alismalarin yapilmasina uygun tiim olanaklara sahiptir. Dekanlik ve idari boliimler ile
Ogretim elemanlarinin ¢alisma ofisleri tiim altyapir ve donanim olanaklarin1 saglamaktadir, ayrica
Fakiilte icerisinde yer alan kantin ve kirtasiye, 6grenci ve personelimize hizmet sunmaktadir. 2024
yili Fakiilte biitgesi; Universitemiz ve Fakiiltemizin Stratejik Planlar1 dogrultusunda, arastirma ve
egitim faaliyetlerinin saglikli, dengeli ve etkin bigimde siirdiiriilmesine yonelik olarak kullanilmisgtir.
Fakiltemiz ulusal akreditasyon kurumu olan ECZAKDER tarafindan 2016 yilinda 6 yil siireyle tam
akredite olmus ve 2022 yilinda da 6 yil siireyle yeniden akreditasyon almaya hak kazanmigtir. Bu
kapsamda ozellikle egitim-O0gretimle ilgili konularda akreditasyon ile ilgili gerekliliklere 6zen
gosterilmekte, Ogrencilerimizin mesleki yeterlilikleri kazanmasi yoniinde calismalar i¢ ve dig
paydaslarimizin degerli katkilariyla stirdiiriilmektedir.

Ulkemizin nitelikli eleman ihtiyacim karsilamaya yonelik olarak alaninda basarili, yetkin Eczacilar
yetistirmek i¢in gerekli olan caligmalar yapilmistir. Ayrica, bilime ulusal ve uluslararas1 6lgekte
katkida bulunacak bilimsel arastirmalar gerceklestirilmistir. Ulkemizin gerekliliklerine ve
ihtiyaglarina gore belirlenen Fakiiltemiz misyon ve vizyonu gerg¢evesindeki ¢aligmalarimiza 2025

yilinda da devam edilecektir.

Prof. Dr. M. Orhan PUSKULLU
Dekan



|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon
Arastirma ve gelistirme siireglerinin her asamasinda bilimsel arastirmalara katkida bulunacak,
vizyon sahibi, mesleki etige duyarli, iletisim becerileri ve aidiyet duygusu yiiksek eczacilar
yetistirmektir.

Vizyon
llag arastirma ve gelistirme alaninda derinlemesine yetkinlik kazanmis, kalite kontrol
surecglerinde uzman, mesleki bilgi ve becerilerini toplumsal faydaya yonlendirebilen,
ogrenmeye siirekli agik, etik degerlere bagli, uluslararas1 standartlarda eczacilar yetistirmek

ilizerine kurulmustur.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a) Dekanin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

Fakiilte Kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve Fakiilte

birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

Rektdr’e rapor vermek,
1. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte Rektorliige
bildirmek, Fakilte bitcesi ile ilgili 6neriyi Fakilte Yonetim Kurulu’nun da goriisiini
aldiktan sonra Rektdrliige sunmak,
2. Fakultenin birimleri ve her dizeydeki personeli lzerinde genel gdzetim ve
denetim gorevini strdurmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

b) Dekan Yardimcilarinin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

1. Dekana, gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet etmek,
2. llgili kanun ve yonetmeliklerle verilen gdrevleri yapmak,
3. Fakiiltenin egitim-6gretiminden, idari islerinden ve Ogrenci faaliyetlerinden

sorumlu olmaktir.



¢) Fakiilte Sekreterinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

1.
2.
3.
4.

Fakiiltenin idari islerini yliriitmek,
Fakiiltenin tiim fiziki ara¢ gereclerini hazirlamak ve kontrol etmek,
Fakulte Kurulu ve Yo6netim Kurulu’na Raportorlik yapmak,

Fakiiltenin, personel, egitim, idari ve sosyal isleri ile saglik, satin alma,

muhasebe ve mali islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim

islerini kendisine bagli hizmet birimleri araciliiyla yiiriitmek, koordine ve kontrol

etmektir.

Mali Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

a) Harcama Yetkilisinin (Dekan) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

1.
2
3
4.
5

6.

Fakiiltenin biitgesini hazirlatmak,

Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

Harcama talimati vermek,

Odenek tutarinda harcama yapmak,

On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

Odeme emri belgesini imzalamaktr.

b) Gerceklestirme Gorevlisinin (Fakiilte Sekreteri) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

1.  Fakiiltenin biit¢esini hazirlamak,
2.  Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli bicimde yiruttlmesini
saglamak,
3. Odeme emri belgesini imzalamaktir.
Mali Yetkililer
Harcama Yetkilisi: Prof. Dr. M. Orhan PUSKULLU
Gerc¢eklestirme Gorevlisi: Hact MARASLI
Tasimir Kayit Yetkilisi Kiibra SOYTURK EKINCI




C. Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar Derslikler

Anfi - - - - -
Stif 3 - 4 - R
Bilgisayar Lab. 1 - - - -
Atélye - - - _ _
Diger Lab. 11 7 - - -

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayist: 1 Adet
Kantin Alani: 160.545 m?

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti 1 - - - - -
Salonu
Konferans | - - 2 - - -
Salonu

4

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



1.3- Hizmet Alanlan

Akademik Personel Hizmet Alanlar1 | 30 540 55

Idari Personel Hizmet Alanlart 6 130 10

1.4 Ambar, Arsiv Alanlar: ve Atolyeler

Ambar Alanlar1 5 230 m?
Arsiv Alanlari 3 43 m?
Atolyeler
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Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




2- Orgiit Yapisi

Dekan
PR |
Fakiilte Yonetim \
Kurulu Fakiilte Kurulu
\
Dekan | ~ Fakiilte Sekreteri
Yardimeilan | Shlita See
Dekanlik Gzel
Kalem — 1 Yan isteri
T T idari isler, Sosyal ve
Egltlwm?gdr.etlm ——  Kiiltirel Faal. | Ayniyat, Satin Tahakkuk
Koord. | Alma Isleri Isleri
—
Kimyager g2l
\
Temel Eczacilk Bilimleri Bolumy —————  Eczecik Mestek Bilimleri — gzaciik Teknolojisi Bslumi
Analitik Kimya Biyokimya Farmakoloji Farmasotik Farmasotik =~ | BFnrmaeknsot"li:i
AbD AbD AbD Kimya AbD Teknoloji AbD atana)
Mlzarn?sﬁill-c_i L Temel Farmakognozi |  Farmasitik
i ol Bilimler AbD AbD Botanik AbD
Farmasotik
Klinik
‘I'tel-:ilhkgloﬂ | Eczacilik AbD
Eczacibik Eczacilik
isletmeciligi - Tarihi ve Etik
AbD AbD

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar (Donamim Altyapisi)

Sunucular 2
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 8 53 12 30 103
Tasnabilir Bilgisayar Sayist 1 4 5
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Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 2 9 -
Baski makinesi - - -
Fotokopi makinesi 2 2 -
Fotograf makinesi - - 1
Kameralar 42 2 -
Tarayicilar 3 - -
Mikroskoplar - 70 -
Diger 3 Televizyon

1 Hoparlor

4- insan Kaynaklari

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet

smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

UNVANLAR IiTIBARI iLE AKADEMIiK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2024
Profesor 13
Docent 14
Dr. Ogretim Uyesi 11
Aragtirma Gorevlisi 16
TOPLAM 54




4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Geldigi
Unvan Ulke Calistig1 Boliim
Profesor
Docgent
Dr. Ogretim Uyesi Azerbaycan | Eczacilik Meslek Bilimleri
Arastirma Gorevlisi
Toplam 1 1

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 | 3 8 13 12 11 7
Yizde %5.55 %14.80 %24.10 %22.25 %20.35 %12.95
4.7- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos | Toplam

Genel idare Hizmetler Sinifi 5 5

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 1 1

Yardimci Hizmetler Sinifi 3 3

Toplam 9 9




4.8- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ikdgretim | Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi
; 1 7 1
Sayist
Ylzde %11.11 %77.78 %11.11
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
11 - 1516 - 20 .
1-3Y1d |4-6Y11 | 7-10Y1l 21 - Uzeri
Yil Yil
Kisi
3 2 1 3
Sayist
Ylzde %033.33 %22.23 %11.11 %33.33
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 Yas .
51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas
Kisi 5
1 1 1 1
Sayist
Ylzde %11.11 | %11.11 | %11.11 | %11.11 | %55.56
4.11- isciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 1
Toplam %100




4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4-6Yi1l 7-10Y11l |11-15Y1|16-20 Y1l 21 - Uzeri

Kisi Sayis1 | - - 1 -

Yiizde - - %0100 -

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilinm

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Says1 | - - - 1

Yiizde %0100

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 | L. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
K |E Top. K |E Top. Kiz |Erkek |Toplam
Fakiilteler 373| 177 550 373 | 177 550

Yuksekokullar

Enstitller

Meslek

Yiksekokullar:

TOPLAM 373 | 177 550 373 | 177 550
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
5ss 0SS
Bo Doluluk
Birimin Ad1 sonuct i
Kalan Orant
Kontenjani | Yerlesen
Eczacilik Fakiiltesi 60+2 62 %100
Toplam 62 62 %100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Yiksek Lisans | Doktora
Birimin Ad1 | Programi Yapan Sayist Yapan Toplam
Tezli Tezsiz Sayist
ANALITIK
ECZACILIK |KIMYA 13 5 18
ECZACILIK |FARMASOTIK
KIMYA 6 3 9
ECZACILIK |BIYOKIMYA 16 1 17
ECZACILIK |FARMAKOGNOZ] |18 18
ECZACILIK |FARMAKOLOJI |6 1 7
ECZACILIK |FARMASOTIK
TOKSIKOLOIJI 2 2
ECZACILIK |FARMASOTIK
TEKNOLOLIJI 3 3
ECZACILIK |ILAC
ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
UYGULAMA 10 15 25
Toplam 74 25 99

11




5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanca1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kadin |Erkek |Toplam
ECZACILIK FAKULTESI 44 24 68
Toplam 44 24 68

5.3-Idari Hizmetler

Fakiiltemizde yiiriitilen egitim ve arastirma faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla
faklltemize ait olan biitge kullanilmistir. 2024 doneminde fakiiltemizde egitim goren 550
Ogrenciye lisans egitimi verilmistir. Fakiiltemiz egitiminin yaklasik 1/3’ laboratuvar
caligmalarina dayanmaktadir. Ayrica; fakiiltemiz genel temizligi ve kirtasiye ihtiyaclar ile
Ogrenci laboratuvar calismalarinin yiiriitilmesi i¢in gerekli kimyasal ve cam malzemelerin

biitce kapsaminda temini saglanmistir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltede egitim-0gretimin saglikl1 bir bi¢cimde yiiriitiilmesi, gerekli fiziki ve mali altyapisinin
olusturulmasi amaciyla gerek duyulan malzemelerin alinmasi i¢in harcama yetkilisi tarafindan
gerceklestirme gorevlisine talimat verilir. Gergeklestirme gorevlisi ise yapilacak harcamalar
icin Satin Alma ve Tahakkuk memurunu gorevlendirir. Onay Belgesi (Fakiiltede ihtiyag
duyulan malzemelerin alinmasi i¢in Harcama Yetkilisinden alinan onay) ve Piyasa Arastirmasi
yapilarak (Almmacak malzemelerin degisik firmalardan aliman teklif —mektuplar
degerlendirilerek ve piyasa aragtirma tutanagi hazirlanarak, en uygun teklif veren firmadan
fatura istemek kosuluyla tasinir islem fisi belgesi ve 6deme emri belgesi dizenleyerek)

Odenegin Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilmesi saglanir.

12



I1- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclar:
1.1-Butce Giderleri

Biitce 2024 Yili
5 .. Gergeklesme
HAZINE YARDIMI Odenegi 2024 | Gergeklesme
Oran1 %

yili (Harcanan)
1.1 Personel Giderleri 49.165.000 48.759.894 90 99.18
02- Sos. Glv. Kur. D. Prim. Giderleri 5.263.500 5.204.029 % 98.87
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 968.000 818.153 % 84.52
05- Cari Transferler - - -
06- Sermaye Giderleri 120.000 114.000 % 95
TOPLAMI 55.516.500 54.896.076 9098.88

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bu bashk altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet ve

projeler ile bunlarin sonu¢larina iliskin detayh aciklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 58
Konferans 10
Panel

Seminer 17
Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro 2
Konser 2
Sergi 2
Teknik Gezi 2
Egitim Semineri 6
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1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 154
Ulusal Makale 13
Uluslararasi Bildiri 67
Ulusal Bildiri 17
Kitap 17
1.4. Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje

2024 Y1ilh
Sayist

Onceki . .

Y1l Icinde Yil Icinde
. Yildan Toplam

Projeler Eklenen | Toplam | Tamamlanan|

Devreden . . Odenek

_ Proje Proje

Proje
TUBITAK 16 18 34 3 15.432.607
Bilimsel Arastirma 26 34 60 10 10.138.726
Tez 22 9 31 3 2.765.907
Altyap1
San Tez
Diger
Toplam 64 61 125 16 28.337.240

14




1. Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Mustafa Kiliger Eczacilik Fakiiltesi-31.12.2024)
\

Prof. Dr. M. Orhan PUSKULLU
Dekan
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